ZARZADZENIE NR 54/2023
BURMISTRZA GMINY BROK

z dnia 23 listopada 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej i okreslenia trybu pracy komisji majacej na
celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Broku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r., poz.40, 572, 1463, 1688), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (Dz. U. z2020 r. poz. 194,
7 2023 r. poz. 1662) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
18 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. z 2019 r. poz. 724) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Postepowanie konkursowe na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki
Publicznej w Broku przeprowadzi Komisja Konkursowa zwana dalej - Komisja.

2. W celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki
Publicznej w Broku, powotuje si¢ Komisje w nastepujacym sktadzie:

1) Anna Dawidczyk - Przewodniczaca Komisji,
2) Katarzyna Lupinska - Cztonek Komisji,

3) Natalia Mieczkowska - Cztonek Komisji,

4) Iwona Gawronska - Cztonek Komisji,

5) Ewa Rakowska - Cztonek Komisji.

3. Szczegotowy tryb pracy Komisji, okresla Regulamin pracy Komisji, stanowigcy
zalacznik do Zarzadzenia.

4. Komisja ulega rozwigzaniu zdniem zakonczenia postgpowania konkursowego
1 przekazania dokumentacji konkursowej Burmistrzowi.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Burmistrz Gminy

Marek Miynski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 54/2023
Burmistrza Gminy Brok

z dnia 23 listopada 2023 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. 1. Postepowanie konkursowe przeprowadzane jest w celu wylonienia kandydata
na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej w Broku.

2. Postepowanie konkursowe prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza
Gminy Brok.

3. Organizatorem - konkursu jest Burmistrz Gminy Brok.

4. Obstuge Komisji 1 niezbedne warunki zwigzane z postepowaniem konkursowym oraz
dziatalnos$cig Komisji - zapewnia organizator.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczaca.
6. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:
a) okreslenie kryteriow oceny uczestnikow konkursu,
b) przeprowadzenie postepowania konkursowego,
¢) sporzadzenie protokotéw z posiedzen Komisji,
d) przekazanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacjg Burmistrzowi.

7. Posiedzenie Komisji, na ktorym sg przeprowadzane rozmowy z uczestnikami konkursu,
odbywa si¢ w terminie 7 dni od dnia, w ktérym uplywa termin sktadania ofert.

§ 2. 1. W sktadzie Komisji nie moze by¢ osoby przystepujacej do konkursu, osoby ktora
jest malzonkiem, krewnym lub powinowatym osoby, ktorej dotyczy
przedmiotowe postgpowanie albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub
faktycznym,  ktory moze  budzi¢  watpliwos¢ co do jej  bezstronnosci.
2. Jezeli okolicznosci, o ktorych mowa wust. 1 zaistniejg lub zostang ujawnione
w trakcie postegpowania konkursowego, cztonek komisji, ktérej dotyczy ta okolicznos¢,
podlega wytaczeniu z prac Komisji. Burmistrz dokonuje zmiany w sktadzie Komisji.
3. Czlonkéw Komisji obowigzuje zachowanie poufnos$ci dotyczacej prac Komisji.
4. W szczegodlnie uzasadnionych wypadkach Komisja moze przerwa¢ posiedzenie i
wyznaczy¢ nowy termin.

§ 3. 1. Konkurs na stanowisko Dyrektora przebiega dwuetapowo.

2. W pierwszym etapie postgpowania Przewodniczaca Komisji zapoznaje cztonkow
z trybem pracy Komisji.

3. Komisja dokonuje otwarcia ianalizy ztozonych ofert oraz ich oceny formalnej
1 stwierdza:

a) czy oferta ztozona zostata w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie,
b) czy oferta zawiera wszystkie dokumenty wskazane w ogloszeniu o konkursie,

¢) czy kandydat spelnia wymagania okreslone w ogloszeniu o konkursie.
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4. Po dokonaniu oceny formalnej ofert, Komisja podejmuje decyzj¢ o dopuszczeniu do
drugiego etapu postepowania konkursowego kandydatow speiniajacych wymagania formalne,
badZz o odmowie dopuszczenia kandydata do drugiego etapu postepowania konkursowego,
jezeli:

a) oferta nie zostata ztozona po terminie,
b) oferta nie zawiera wszystkich dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu o konkursie,
¢) z oferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie.

5. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku wptywu jednej waznej
oferty.
6. Przewodniczaca Komisji informuje telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej, uczestnika konkursu o dopuszczeniu lub nie dopuszczeniu do drugiego etapu
postepowania konkursowego. W informacji skierowanej do oséb dopuszczonych do drugiego
etapu, podaje si¢ termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

7. Komisja sporzadza protokot z pierwszego etapu postepowania konkursowego.

§4.1. W drugim etapie postgpowania konkursowego Komisja przeprowadza
indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, niezbedne do ustalenia przydatnosci
na stanowisko dyrektora, bioragc pod uwage w szczegdlnosci przedstawiong przez kandydata
koncepcje funkcjonowania Biblioteki Publicznej w Broku.

2. Rozmowa kwalifikacyjna dotyczy rdwniez znajomos$ci zzakresu funkcjonowania
instytucji kultury oraz przepisOw z ustawy o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamodwien publicznych, ustawy
kodeks pracy, atakze zagadnien zwigzanych zpozyskiwaniem zewngtrznych s$rodkow
finansowych.

3. Komisja prowadzi postepowanie konkursowe, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co
najmniej 2/3 sktadu Komisji.

4. Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym glosem.

5. Sposrdéd  kandydatéw, ktorych oferty spelnity warunki okreslone w ogloszeniu
o konkursie, Komisja wylania kandydata na dyrektora bezwzgledng wigkszoscia glosow
cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu.

6. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata na dyrektora, a oferty co najmniej
dwoch uczestnikow konkursu spelnily warunki okre§lone w ogloszeniu o konkursie,
przeprowadza si¢ drugie glosowanie.

7. Drugie glosowanie dotyczy dwoch uczestnikow konkursu, ktorzy uzyskali najwigcej
glosow, a jezeli wedlug powyzszej zasady nie mozna wytoni¢ dwodch uczestnikow konkursu,
wszystkich uczestnikow konkursu, ktorzy uzyskali dwie najwieksze liczby glosow.

8. W przypadku gdy w drugiej turze glosowania Komisja nie wyloni kandydata na
dyrektora, konkurs uwaza si¢ za nierozstrzygniety.

§ 5. 1. Z drugiego etapu Komisja sporzadza protokét koncowy, ktory zawiera:
a) imiona 1 nazwiska przewodniczacego, cztonkéw Komisji oraz uczestnikéw konkursu,
b) informacje o liczbie glosow uzyskanych przez poszczeg6lnych uczestnikow,
¢) informacje¢ o wyniku postepowania konkursowego wraz z uzasadnieniem.

2. Komisja przekazuje wyniki konkursu wraz zjego dokumentacja Burmistrzowi, ktory
podejmuje decyzje, co do powolania dyrektora Biblioteki Publicznej w Broku.
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3. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej organizatora oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Brok.
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