
ANKIETA KONSULTACYJNA 

dotycząca projektu uchwały w sprawie zasad wyznaczania składu oraz zasad działania Komitetu 

Rewitalizacji 

Cel ankiety: Celem niniejszej ankiety jest poznanie opinii interesariuszy rewitalizacji na temat 

projektu uchwały określającej, w jaki sposób powoływany będzie Komitet Rewitalizacji, kto będzie 

wchodził w jego skład oraz jak będzie on pracował. Komitet Rewitalizacji ma pełnić funkcję 

opiniodawczo-doradczą dla Wójta/Burmistrza/Prezydenta w sprawach dotyczących rewitalizacji. 

Instrukcja: Prosimy o zaznaczenie wybranych odpowiedzi znakiem "X" lub wpisanie uwag w 

wyznaczone miejsca. Ankieta jest anonimowa (poza danymi statystycznymi). 

 

I. METRYCZKA (Kim jesteś?) 

Abyśmy mogli lepiej zrozumieć potrzeby różnych grup, prosimy o określenie, jaki podmiot 

reprezentujesz: 

1. Jestem: (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź) 

o [ ] Mieszkańcem obszaru rewitalizacji 

o [ ] Mieszkańcem Gminy/Miasta spoza obszaru rewitalizacji 

o [ ] Właścicielem/użytkownikiem wieczystym nieruchomości na obszarze rewitalizacji 

o [ ] Przedsiębiorcą prowadzącym działalność na obszarze rewitalizacji 

o [ ] Przedstawicielem organizacji pozarządowej (NGO) lub grupy nieformalnej 

o [ ] Przedstawicielem podmiotu publicznego (np. szkoły, jednostki kultury, policji) 

o [ ] Inne: ................................................................. 

 

II. OCENA PROPONOWANYCH ROZWIĄZAŃ 

1. Skład Komitetu Rewitalizacji Projekt uchwały zakłada, że w skład Komitetu wejdą przedstawiciele 

różnych grup (np. mieszkańców, przedsiębiorców, organizacji społecznych). 

Czy uważa Pan/Pani, że proponowany w uchwale podział miejsc w Komitecie zapewnia 

odpowiednią reprezentację wszystkich zainteresowanych stron? 

• [ ] Tak 

• [ ] Nie 

• [ ] Trudno powiedzieć 

• Uwagi: ........................................................................................................................................ 

2. Liczebność Komitetu Projekt uchwały określa liczbę członków Komitetu na maksymalnie 14 osób.  

Czy ta liczba jest Pana/Pani zdaniem odpowiednia do sprawnego działania? 

• [ ] Tak, jest odpowiednia 



• [ ] Nie, Komitet powinien być mniejszy 

• [ ] Nie, Komitet powinien być większy 

• [ ] Trudno powiedzieć 

3. Sposób naboru członków Projekt określa procedurę naboru (np. otwarty nabór, formularz 

zgłoszeniowy, losowanie w przypadku dużej liczby chętnych). 

Czy opisana procedura naboru jest dla Pana/Pani jasna, przejrzysta i sprawiedliwa? 

• [ ] Zdecydowanie tak 

• [ ] Raczej tak 

• [ ] Raczej nie 

• [ ] Zdecydowanie nie 

• Co należałoby zmienić? 

................................................................................................................. 

4. Dostępność i jawność prac Czy zapisy dotyczące udziału publiczności w posiedzeniach oraz 

publikowania protokołów z posiedzeń są wystarczające? 

• [ ] Tak 

• [ ] Nie 

• [ ] Trudno powiedzieć 

 

III. UWAGI OTWARTE 

Czy ma Pan/Pani inne uwagi lub propozycje zmian do treści projektu uchwały? (Prosimy o wskazanie 

konkretnego paragrafu lub zapisu, jeśli to możliwe) 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

 


